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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/Innlogy/WIEDZA /2021
z dnia 28.01.2021
Dotyczy: Personel projektu

1. Nazwa Zamawiajacego

Stowarzyszenie Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,Wiedza”
ul. Piekna 31/37

00-677 Warszawa

KRS 0000257097

NIP 7010024514

2. Postanowienia ogdlne

Niniejsze postepowanie toczy sie w trybie zapytania ofertowego, z zachowaniem zasady
konkurencyjnosci, w zwigzku z realizacjg projektu pt. ,innLOGY - wsparcie przedsiebiorstw o
duzym potencjale technologicznym” w ramach pierwszego naboru grantowego w ramach
projektu pozakonkursowego ,Modelowanie Systemu Ofert Dla Innowacji” Nr projektu
RPMA.03.01.02-14-b657/18

3. Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamdéwienia jest rekrutacja na stanowiska personelu projektu pt. ,, pt. ,innLOGY -
wsparcie przedsiebiorstw o duzym potencjale technologicznym” w ramach pierwszego naboru
grantowego w ramach projektu pozakonkursowego ,Modelowanie Systemu Ofert Dla Innowacji”
Nr projektu RPMA.03.01.02-14-b657/18

KOD CPV:
79610000-3 - Zapewnianie ustug personelu

79620000-6 - Ustugi w zakresie pozyskiwania personelu, w tym pracownikéw sezonowych

Stanowiska w ramach, ktérych prowadzona jest rekrutacja:

stanowisko 1: Koordynator prac technicznych
stanowisko 2: Konsultant technologiczny
Stanowisko 3: Ekspert w zakresie audytow cyberbezpieczenistwa

Gtéwne prace i zadania do wykonania w ramach zlecenia:
e Opracowanie zatozen realizacji ustug prorozwojowych,
e Opracowanie merytoryczne ustug prorozwojowych przewidzianych projektem,
e QOrganizowanie zespotu zadaniowego,
e Realizacja prac zgodnie z zatozeniami,
e Prowadzenie opracowania ustugi pod wzgledem technicznym i merytorycznym
e Nadzér nad podwykonawcami,
e Realizacja zadan w oparciu o procedury
e Opracowywanie i wdrazanie nowych wersji ustug
e Opracowanie raportéw /podsumowanie prac
e Przekazanie praw autorskich do wykonanych prac i opracowanej dokumentacji

4. Termin realizacji zamowienia
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1. Okres realizacji zamowienia: 01.2021 - 03.2022 z mozliwoScig przedtuzenia

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu realizacji przedmiotu
zamOwienia oraz zakresu zaangazowania w projekt. Nowe terminy oraz zakres
zaangazowania bedg ustalane w konsultacji z wylonionym personelem.

5. Miejsce realizacji zamowienia

1. Miejsce realizacji zamowienia: Siedziba zamawiajacego lub inne miejsce przez
niego wskazane, w tym elastyczne formy $wiadczenia pracy tj. telepraca, praca w
terenie.

6. Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym i
technicznym

1. Zamodwienie udzielane jest w trybie zapytania ofertowego, z zachowaniem zasady
konkurencyjnosci.

2. Ztozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan wobec stron. Oferty
sg przygotowywane na koszt oferentow. Kazdy z oferetnéw moze ztozy¢ tylko
jedng oferte.

3. O udzielenie zamdéwienia moze ubiega¢ sie osoba, ktéry spetnia nastepujace
warunki:

Koordynator prac technicznych
Pozgdane wymagania wobec kandydata:

e  Minimum 2 letnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami

e obstuga komputera, znajomos¢ sSrodowiska Windows,

e obstuga urzadzen biurowych,

e znajomosc narzedzi internetowych

e doswiadczenie w koordynacji, monitoringu oraz kontroli
dziatan zwigzanych z realizacjg Projektu

e plynna znajomosc jezyka angielskiego

e doswiadczenie w nadzorze budowy aplikacji pod wzgledem
funkcjonalnym

e Wiedza w obszarze rozwigzan IT i aplikacji mobilnych

e Otwartos¢ na nowe wyzwania

e Chec zdobywania wiedzy na temat nowych narzedzi

e Komunikatywnos¢

e Zdolnos¢ do skutecznej wspdtpracy z biznesem

e Sumiennosc¢ i doktadnosé

e Umiejetnosc¢ analitycznego myslenia

e Umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu

stanowisko 1:

e Samodzielnos$¢ w realizacji powierzonych zadan
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Konsultant technologiczny
Pozadane wymagania wobec kandydata:

e Conajmniej 2 letnie do$wiadczenie zawodowe

e posiada wiedze merytoryczng i praktyczng w zakresie
zarzadzania przedsiebiorstwami oraz wptywu zagadnien
informatycznych, szczegdlnie cyberbezpieczeristwa na
biznes.

e Posiada szeroka wiedze na temat dostepnych na rynku
rozwigzan zwigzanych z cyberbezpieczenstwem,

e posiada kompetencje do analizy, demonstracji oraz
wsparcia wdrozeniowego rozwigzan zwigzanych z
cyberbezpieczeistwem

e posiada wiedze w zakresie organizacji prac projektowych,

stanowisko 2: organizacji konferencji, zapewnienia komunikacji oraz
repozytorium dokumentéw projektowych,

e posiada wiedze do oceny poszczegdlnych prac dla potrzeb
realizacji cyklu Deminga.

e Wiedza w obszarze rozwigzan IT i aplikacji mobilnych,

e Otwartos¢ na nowe wyzwania

e Chec zdobywania wiedzy na temat nowych narzedzi

Komunikatywnos¢

Zdolnos¢ do skutecznej wspdtpracy z biznesem

Sumiennos¢ i doktadnos¢

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia

e Umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu

e Samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan

Ekspert w zakresie audytow cyberbezpieczenstwa
e Wyksztatcenie minimum wyzsze magisterskie z obszaru
bezpieczenstwa
e Conajmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe w analizach
bezpieczenstwa przedsiebiorstw
e Posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa informacji
e Posiada wiedze z zakresu oceny zagrozen bezpieczenstwa i
stopnia narazenia
e posiada kompetencje do wybdr sposobdéw oceny
bezpieczenstwa
posiada wiedze na temat wdrozenia systemdéw zarzgdzania
bezpieczenstwem
e posiada umiejetnosé raportowania wynikéw auditu
e Otwartos$¢ na nowe wyzwania
e Komunikatywnos¢
e Zdolnosc¢ do skutecznej wspotpracy z biznesem
e Sumiennos¢ i doktadnosé
e Umiejetnosc¢ analitycznego myslenia
e Umiejetnosc¢ pracy pod presjg czasu

Stanowisko 3: o

e Samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan

Powyzsze warunki udziatu w postepowaniu bedg weryfikowane na podstawie CV
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i oSwiadczenia Oferenta zawartego w formularzu ofertowym.

4. 7 postepowania o udzielenie zaméwienia wykluczeniu podlegaja Wykonawcy,
ktérzy sa powigzani osobowo lub kapitalowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajagcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynno$ci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawcg, polegajace w szczeg6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 5 % udziatéw lub akcji,

c) peieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego,
prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty oSwiadczenie o braku w/w
powigzan wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 2 do niniejszego zapytania
ofertowego.

5. Laczne zaangazowanie w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych Zrédet, w tym
Srodkow wtasnych beneficjenta innych podmiotéw, nie moze przekracza¢ 276
godzin miesiecznie.

Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty oswiadczenie o tgcznym
zaangazowaniu zawodowym wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 3 do
niniejszego zapytania ofertowego.

6. Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu
poprzez zastosowanie kryterium spetnia - nie spelnia, tj. zgodnie z zasada, czy
dokumenty zostaly dotgczone do oferty i czy spetniajg okreSlone w zapytaniu
ofertowym wymagania.

7. Brak ktoregokolwiek z wymaganych o$wiadczen lub dokumentéw lub zatgczenie
ich w niewtasciwej formie lub niezgodnie z wymaganiami okreSlonymi w
zapytaniu ofertowym, moze skutkowac¢ odrzuceniem oferty Wykonawcy, z
wyjatkiem wystgpienia powigzan kapitatowych lub osobowych miedzy
Wykonawcg a Zamawiajacym, kiedy to Wykonawca zostanie obligatoryjnie
wykluczony z udziatu w postepowaniu.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji spetnienia wymagan wobec
kandydatéw, sktadajacych oferte podczas bezposredniej rozmowy kwalifikacyjnej
W miejscu i czasie wyznaczonym przez Zamawiajgcego

9. Zamawiajacy zastrzega prawo do wyboru wykonawcy po przeprowadzeniu ww.
rozmowy kwalifikacyjnej ma kazde stanowisko, o ktérym mowa w pkt 3.

10.  Praca musi by¢ wykonywana osobiscie i samodzielnie przez osobe sktadajaca
oferte.

11. Preferowany rodzaj wspétpracy: umowa cywilna -prawna / samozatrudnienie
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7. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

1. Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny za realizacje przedmiotu
zamoOwienia zgodnie z formularzem ofertowym.

2. Podana w ofercie cena musi by¢ wyrazona w PLN. Cena musi uwzgledniac
wszystkie wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz obejmowac wszelkie
koszty zwigzane z terminowym iprawidlowym wykonaniem przedmiotu
zamOwienia oraz warunkami i wytycznymi stawianymi przez Zamawiajgcego,
odnoszacymi sie do przedmiotu zaméwienia.

3. Cena dla przedmiotu zamoéwienia moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza sie
wariantowosci cen. Wszelkie upusty, rabaty, winny by¢ od razu ujete w obliczaniu
ceny, tak by wyliczona cena za realizacje przedmiotu zamoéwienia byta cena
ostateczng, bez koniecznosci dokonywania przez Zamawiajacego przeliczen
i innych dziatan w celu jej okreslenia.

4. Ceng oferty jest stawka brutto za roboczogodzing

8. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal, przy wyborze
oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow

1. Kryteria oceny ofert: Cena 100% (stawka brutto za roboczogodzine)

Liczbe punktéw uzyskanych przez Wykonawce oblicza sie wg wzoru:
P =Cn / Cotb. x 100%,
gdzie:
P - liczba punktéw uzyskanych przez Wykonawce
Cn - cena najnizsza wynikajaca ze ztoZzonych ofert (spetniajagcych wszystkie
wymogi)
Cotb. — cena oferty badanej
100 - maksymalna liczba punktow przyznawana w kryterium
2. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymogom zawartym w zapytaniu ofertowym i zostanie oceniona w podanym
kryterium wyboru jako najkorzystniejsza - uzyskujac najwyzsza liczbe punktow
3. W przypadku odmowy podpisania umowy przez wybrany personel, Zamawiajacy
moze zawrzeC umowe zZ personelem, ktdry spelnia wymagania zapytania
ofertowego i ktérego oferta uzyskata kolejno najwyzsza liczbe punktéw.

9. Sposob przygotowania oferty

1. Oferte sporzadzi¢ nalezy na druku ,Formularz ofertowy” stanowigcym Zatacznik nr
1 do niniejszego zapytania ofertowego, w jezyku polskim, w formie pisemnej,
czytelnie, wypelniajac nieScieralnym atramentem lub dlugopisem, maszynowo lub
komputerowo. Oferta winna by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe
upowazniong do reprezentowania Wykonawcy (dotyczy réwniez ofert wystanych
droga mailowa).

2. Do Formularza ofertowego stanowigcego Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego
nalezy dotaczy¢:

a. OsSwiadczenie, o tacznym zaangazowaniu zawodowym Wykonawcy stanowigce
Zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego.
b. CV Wykonawcy.
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Oferte nalezy zlozy¢ osobiscie lub za pomoca poczty w siedzibie firmy ul. Piekna
31/37 00-677 Warszawa lub mailem na adres biuro@Kklasterict.pl

10.

Miejsce i termin zlozenia oferty, osoba do kontaktu

1.

2.
3.

Oferte zgodna z zataczonym formularzem i niniejszym zapytaniem ofertowym
nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 05.02.2021 r.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane s3a
pomiedzy Zamawiajacym iWykonawcami pisemnie. Zamawiajagcy dopuszcza
przekazywanie dokumentéw i informacji w formie elektronicznej na adres:
biuro@klasterict.pl

Osoba do kontaktu z Wykonawcami: Katarzyna Radzio tel. 512 196 378 e-mail:
kradzio@Xklasterict.pl

11.

Wykaz zalacznikow

Zalacznik nr 1 - Formularz ofertowy;

Zalacznik nr 2 - O$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych pomiedzy
Wykonawcg a Zamawiajacym.

Zalacznik nr 3 - Oswiadczenie o tacznym zaangazowaniu zawodowym Wykonawcy
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Zalacznik nr 1 - Formularz ofertowy

Miejscowos¢, data

OFERTA
Dane
Imie i NAZWISKO ...ovvviviien e
AATES e e
Tl e s
Adres e —mail......ooooeiein i
W odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr ............ Z dnia
przedstawiam ponizszg oferte na stanowisko ........
Stawka za roboczogodzine brutto .....................

O$wiadczam, iz zapoznatem/am sie z warunkami zapytania ofertowego i nie wnosze do
niego zadnych zastrzezen oraz zdobytem/liSmy konieczne informacje i wyjasnienia do
przygotowania oferty.

Oswiadczam, iz uwazam sie za zwigzanego/q ofertg przez oKkres ........c.cccevcvrieeenns dni
liczac od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

Oswiadczam, iz w przypadku wyboru przez Zamawiajgcego niniejszej oferty
zobowigzuje sie do podpisania umowy w terminie i miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego.

Oswiadcza, iz spetniam warunki udziatu w postepowaniu wskazane w pkt. 6 podpunkt 3
zapytania tj. posiadam:

(podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 2 - Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych

pomiedzy Pracownikiem a Zamawiajacym

Oswiadczenie
Nawigzujgc do zapytania ofertowego z dnia .......cccceveririeiveires e e

JA, NIZEJ POAPISANY ..eveuie ettt et et e e e ae s e e es e e e e e e sreeense sreeees
(imie i nazwisko)

o$wiadczam, ze:

nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajagcym. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynno$ci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg,
polegajace w szczegdblnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspoélnik spétki cywilnej lub spotki
osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 5 % udziatéw lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego,
prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

(podpis Wykonawcy)
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Zalacznik nr 3 - O$wiadczenie o Iacznym zaangazowaniu zawodowym Pracownika

Oswiadczenie
Nawigzujgc do zapytania ofertowego z dnia .......cccceveeiierircieenie e e e

JA, NIZEJ POAPISANY .vvrvurriruiiririeertie e e e s s sre e e e sre e sreee sae e s san e ensee e nreenareeens
(imie i nazwisko)

o$wiadczam, Ze moje t3czne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich
projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z
innych Zrédet, w tym $rodkéw witasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie bedzie

przekraczac¢ 276 godzin miesiecznie.

(podpis Wykonawcy)



